
 

Communiqué de Presse 19/06/2024 

Ethias obtient un solide premier Rating ESG de la part de Sustainable Fitch  

Après analyse détaillée de la stratégie, des activités et de la gouvernance en matières 
environnementale, sociale et de gouvernance (ESG) ainsi que de leur mise en œuvre, Sustainable 
Fitch a attribué à Ethias S.A. un rating ESG d’entité de « 2 », basé sur un score de 63.1  Cette notation 
souligne la solide performance d’Ethias sur l’intégration active des dimensions et critères ESG 
dans ses processus business, stratégiques et d’investissement. Ce scoring place Ethias parmi les 
25 % des institutions financières les mieux notées à ce jour ; aucune institution financière n’ayant 
encore atteint la note maximale de « 1 ». 
 
Un excellent rating ESG d’entité de « 2 »  
 

Le rating ESG d’entité de « 2 », basé sur le score de 63, souligne la solide performance d’Ethias dans 
l’intégration active de pratiques durables dans toutes ses activités, sa stratégie et son processus 
d’investissement.  

Ce rating repose sur l’évaluation de 5 composantes :  

• les aspects stratégiques, 

• les activités commerciales, 

• le profil environnemental,  

• le profil social et  

• le profil de gouvernance.  
 
Ethias, un assureur avec une vision claire pour la société 
 

Pour chacune de ces composantes, Sustainable Fitch a mis en avant les points forts de l’assureur. En voici 
un aperçu non exhaustif : 

 
Aspects stratégiques 

 
Sustainable Fitch relève qu'Ethias respecte non seulement les réglementations et standards en vigueur 
pour tout assureur mais suit également, sur base volontaire et complémentaire, des cadres de référence 
internationaux en matière de développement durable comme : le Pacte mondial des Nations Unies (UNGC) 
ou encore les Principes pour l’Investissement Responsable (UNPRI).  

L’agence souligne également qu’Ethias a été le premier acteur belge à adhérer au Partenariat pour la 
comptabilité financière de la biodiversité (PBAF) et a été parmi les premières sociétés d’assurance à 
rejoindre l’Alliance Belge pour l’Action climatique (BACA) ou encore Climate Action 100+. Elle note qu’elle 
s’est également engagée dans l’initiative Science Based Targets (SBTi).  

Ces différents engagements démontrent l’alignement de l’assureur sur les meilleures pratiques du marché 
et sa volonté de minimiser son impact environnemental, aussi bien pour ses opérations que pour ses 
investissements. 

 
Activités commerciales  
 
Sustainable Fitch observe une augmentation du volume d'investissements verts et sociaux dans le 
portefeuille d’Ethias avec près de 24% investis dans des fonds et obligations à impact environnemental ou 
social2.  

En 2023, Ethias est devenue la première compagnie d'assurance belge à émettre un Green Bond en 
Belgique, renforçant ainsi sa démarche d’investissement à impact.  

 
Profil environnemental  

 
L’agence note positivement la capacité d’Ethias à analyser les risques ESG et les scénarios de changement 
climatique, ce qui lui permet de développer des stratégies d’adaptation et d’assurer une résilience 
essentielle pour garantir un service pérenne à ses clients.  

Sustainable Fitch distingue également le plan stratégique « change over » de l’assureur qui vise à réduire 
la consommation d'énergie du groupe, à augmenter son efficacité énergétique et à atteindre la neutralité 

                                                           

1 Plus de détails sur le scoring dans le § « Rating ESG de Sustainable Fitch : un standard pour l'évaluation des pratiques durables » de ce communiqué 
2 17% dans des fonds qui suivent la règlementation européenne SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation ou Règlement sur la publication 
d'informations de durabilité dans le secteur des services financiers en français), 4.8% dans des obligations vertes, 1.5% dans des obligations sociales 
et près d’1% dans des obligations durables et ESG 
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carbone pour toutes ses activités d'ici 2050 ; avec un objectif intermédiaire de réduction maximale de ses 
émissions propres d’ici 2030. La modernisation et la rénovation énergétique de ses bureaux, comme son 
siège d’Hasselt en 2023 ou encore son futur siège de Liège en 2024, en sont des exemples. 

 
Profil social  

 
Sustainable Fitch met en lumière la révision du code de conduite d’Ethias en 2023, qui renforce l’éthique 
commerciale de ses collaborateurs et différentes politiques de travail, de pensions ou encore de 
rémunérations.  

La participation active d’Ethias et de ses collaborateurs dans des actions bénévoles et le soutien sociétal, 
notamment via l’Ethias Impact Fund, sont également valorisés. 
  
Profil de gouvernance   

 
L’agence note favorablement que la responsabilité de la mise en œuvre, de l'examen et du suivi de la 
stratégie, des politiques ainsi que des engagements du groupe en matière de développement durable est 
répartie entre les différents niveaux de sa structure de gouvernance. 
 

 
Enfin, pour continuer à progresser encore dans ses engagements ESG, Sustainable Fitch suggère à Ethias 
de détailler davantage encore les rapports sur le développement durable et les considérations ESG dans 
tous les secteurs d’activité, d’affiner les informations sur sa consommation historique de ressources 
naturelles (eau, utilisation des terres, biodiversité, déchets, pollution) ou encore d’ajouter des objectifs 
quantitatifs dans sa Charte Diversité et Bien-Être. 

 
Rating ESG de Sustainable Fitch : un standard pour l'évaluation des pratiques durables 
 
Le rating ESG de Sustainable Fitch évalue, de manière fiable et transparente, les performances 
environnementales, sociales et de gouvernance des entreprises et de leurs instruments financiers. 
Contrairement aux notations de crédit, cette évaluation se concentre exclusivement sur les performances 
en matière de durabilité, de responsabilité sociale et de gouvernance ; fournissant des informations 
essentielles aux entreprises pour améliorer leurs pratiques en la matière et favorisant ainsi une économie 
plus durable et responsable. 

Les notes, allant de 1 à 5 (1 étant la meilleure), permettent une comparabilité détaillée et objective des 
performances ESG des entités. Elles sont basées sur le score d’entité : la note de 5 équivaut à un score 
allant jusque 12,5, la note de 4 à un score entre 12,5 et 37,5, la note de 3 à un score entre 37,5 et 62,5, la 
note de 2 à un score entre 62,5 et 87,5, la note de 1 à un score au-delà de 87,5. 
  
→ Découvrez les 10 engagements essentiels d’Ethias envers la planète, la société et toutes ses parties prenantes dans son manifeste 
de la durabilité. 
→ Découvrez nos fondamentaux stratégiques, nos impacts environnementaux / humains / sociétaux, nos produits et services, nos 
investissements durables et responsables, notre gouvernance et plus encore dans notre rapport annuel 2023. 
 
 

Pour de plus amples informations ou une demande d'interview, n’hésitez pas à contacter notre attachée de presse : Albane 
LAIRESSE (+32 475 95 04 00 / press@ethias.be) 

 
A propos d’Ethias 

Ethias est le 3e assureur belge en Vie et en Non-Vie. Il est reconnu pour son modèle d’affaires unique basé sur des services directs, 
digitaux et publics, l’engagement de ses 1 900 collaborateurs, la confiance de ses clients (1 180 257 clients Particuliers et 43 283 
clients Collectivités et Entreprises), le soutien de ses actionnaires, ses plus de 100 ans d’expérience et sa base financière robuste. 
Soutenue par une stratégie de groupe solide, Ethias innove constamment pour créer de la valeur et répondre aux besoins de demain 
via des écosystèmes dans le domaine de la santé, de la mobilité et du logement. Avec son approche phygitale et sa responsabilité 
sociétale, Ethias veut non seulement être un assureur, mais aussi un partenaire du quotidien, accessible à tous. Notre mission : 
simplifier l’assurance pour vous apporter sûreté, tranquillité d’esprit et liberté d’entreprendre, avec des produits et des services 
innovants. En tant que partenaire de votre quotidien, nous mettons notre expertise et notre dynamisme à votre service. 

« Depuis la création de notre comité d'éthique paritaire en 2003,  nous avons tracé une trajectoire 
exemplaire en matière de durabilité. La refonte de notre stratégie de durabilité en 2021 a ancré les 
principes ESG au cœur de toutes nos activités, de nos investissements à nos produits 
d'assurance, en passant par les conditions de travail de nos collaborateurs et notre impact sur la 
société belge. Ces notations attestent de notre engagement et sont une reconnaissance du travail 
de tous les collaborateurs engagés dans cette dynamique. »    
Nicolas Dumazy,  Chief Strategy & Data Officer Ethias. 

https://www.ethias.be/corp/content/dam/ethias-corporate/docs/Sustainability/FR/Manifeste_durabilite_2023/2024_04_SustainManifest_WEB_FR.pdf
https://www.ethias.be/corp/content/dam/ethias-corporate/docs/Sustainability/FR/Manifeste_durabilite_2023/2024_04_SustainManifest_WEB_FR.pdf
https://www.ethias.be/corp/content/dam/ethias-corporate/docs/rapports-annuels/fr/2023/2023_Ethias_Rapport_Annuel.pdf

